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Présentation
Le déploiement de l’EPRD constitue une révolution culturelle pour les gestionnaire d’ESSMS. Il les projette dans une
vision à moyen terme et renforce la capacité de gestion à partir d’outils financiers

Pendant la période de la crise sanitaire qui nous contraint à annuler les séances présentielles, nous vous proposons une
formation de 2 demie journée sur les fondamentaux, basée sur la théorie et la présentation d’exemples . Cette formation
permettra aux professionnels d’acquérir les réflexes importants liés au contexte financier dans le cadre de la négociation
de leur CPOM. 

Objectifs de la formation

Public

Pré-requis
Connaissance du secteur médico-social et signature d’un CPOM volontaire ou obligatoire

Programme

Connaitre et comprendre l’outil EPRD et ses enjeux

Comprendre son articulation avec les CPOM et la réforme de la tarification

Lister et réviser les connaissances d’analyse financière nécessaires

Directeurs généraux, directeurs administratifs et comptables, directeurs d’ESSMS, chefs comptables, comptables,
Contrôleur de gestion, RAF / DAF, Trésorier
Cette formation est accessible aux personnes en situation de handicap

Introduction : Le nouveau modèle de gestion CPOM - EPRD

Panorama des réformes

Présentation de l’EPRD

Les nouvelles obligations liées à l’EPRD

Lien entre la réforme de la tarification, la contractualisation (CPOM) et l’EPRD

Présentation du CPOM

Qu’est-ce que l’EPRD

Calendrier et modalités de transmission de l’EPRD

Annexe d’activité prévisionnelle et notification des tarifs

Contenu

Annexes de l’EPRD

Modalités d’élaboration
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Les plus de la formation

Évaluation

Formations complémentaires

Dates

En inter - Présentiel:

En inter - Distanciel:

Formation disponible en intra
Une formation intra c’est :

Sur devis seulement.

Stratégie d’élaboration de l’EPRD

Modalités d’approbation

État réalisé des recettes et des dépenses – ERRD

Approbation et affectation du résultat

Exécution de l’EPRD

Préalables

Éléments d’analyse de l’EPRD – Instruction aux autorités de tarification

Quelle stratégie?

Méthode démonstrative, affirmative, interrogative, découverte

Présentation d’exemples chiffrés et des tableaux réglementaires utilisés

La validation des acquis se fait tout au long de la formation à travers des exercices d’application et des études de cas

Un questionnaire d’évaluation des acquis est remis à chaque participant au terme de la formation

S’engager dans la contractualisation et définir sa stratégie CPOM  - S9

Pas de session prévue prochainement

Pas de session prévue prochainement

Une analyse précise de votre demande

Une proposition détaillée de formation

Une formation planifiée en concertation avec le centre de formation
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