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Conseiller(e) territorial(e) Nouvelle-Aquitaine 

Nexem est la principale organisation professionnelle représentant les employeurs du secteur social, 

médico-social et sanitaire privé à but non lucratif soit 11 000 établissements et services employant plus 

de 330 000 professionnels dans cinq champs d’activité : le handicap, la protection de l'enfance, l'autonomie 

des personnes âgées, la protection juridique des majeurs et la lutte contre les exclusions. 

Dans le cadre de ses missions, Nexem développe et anime un réseau de 13 Délégations Régionales et de 

mandataires, chargés de porter son action en région.  

Nexem recherche un(e) conseiller(e) territorial(e) pour accompagner sa représentation locale de Nouvelle-

Aquitaine. Il (elle) a pour mission, sous la responsabilité du directeur de la vie régionale, d'assurer le bon 

fonctionnement de la Délégation Régionale et de manière plus générale d'être un appui des représentants 

de Nexem dans l'exercice de leur fonction en : 

- leur apportant un soutien technique de suivi et de reporting des activités de la région 

- les accompagnant auprès des partenaires institutionnels territoriaux : ARS, conseil régional, conseils 

départementaux…  

- appuyant le développement de collaborations, de mutualisation de positions, d'outils avec les autres têtes 

régionales de réseaux 

- assurant la gestion de projets spécifiques et l'animation de groupes de travail  

 

Profil 

- Bac +5 en droit, sciences politiques, management des organisations sociales… Expérience de 3 à 5 ans 

dans un poste similaire 

- bonne appréhension des enjeux et politiques publiques dans les secteurs d'interventions de Nexem 

- Sens relationnel, diplomatie et esprit d'initiative 

- Capacité d'organisation et d'animation de réunion 

- Très bonnes qualités d'expression orale et écrite 

- Capacité à travailler en autonomie et faire remonter les informations pertinentes de la région 

Ce poste, basé à Bordeaux, implique des déplacements réguliers dans la région Nouvelle-Aquitaine. 

Télétravail possible jusqu'à 3 jours par semaine.   

Contact : 

Merci d'envoyer Cv et lettre de motivation à recrutement@nexem.fr. 

 


