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1. Présentation de la mesure (1/2)

Direction générale de la cohésion sociale

En quoi consiste la réforme ?

La trimestrialisation de l’AAH pour les travailleurs en ESAT consiste à calculer l’AAH en prenant en
compte les ressources du dernier trimestre au lieu des ressources de l’année N-2.

 Les abattements appliqués en ESAT resteront les mêmes, seule la période de référence de la base
ressource évolue.

 Le dispositif de l’évaluation forfaitaire, qui permettait de recréer temporairement une base ressources
contemporaine lors de l’entrée du bénéficiaire de l’AAH en ESAT, sera supprimé, ce dispositif ne se
justifiant plus avec la trimestrialisation.

 Les bénéficiaires de l’AAH en ESAT devront remplir une déclaration trimestrielle de ressources (DTR).

Les bénéficiaires de l’AAH qui ne travaillent pas conserveront une prise en compte de leurs ressources N-
2, c’est-à-dire de l’avant-dernière année.
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1. Présentation de la mesure (2/2)

Direction générale de la cohésion sociale

Quels sont les objectifs de la réforme ?

La mesure permet de calculer un droit à l’AAH sur la base des ressources les plus contemporaines
possibles, et donc les plus proches de la situation financière des travailleurs.

Elle harmonise la période de référence des ressources prises en compte pour tous les bénéficiaires
de l’AAH qui travaillent, que ce soit en milieu ordinaire ou en ESAT.

Les situations de double activité s’en trouveront simplifiées : il n’y aura plus d’alternance entre deux
temporalités de prise en compte des ressources en cas d’aller-retours entre l’activité exclusivement en
ESAT d’une part et la double activité ou l’activité en milieu ordinaire exclusivement d’autre part.

La mesure concernera environ 108 000 personnes bénéficiaires de l’AAH exerçant une activité en
ESAT, représentant environ 8 % des bénéficiaires de l’AAH (chiffres du T2 2025).
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2. Modalités de mise en œuvre (1/3)

Direction générale de la cohésion sociale

L’entrée en vigueur de la mesure se fera à compter du 1er octobre 2026.

Afin de faciliter la communication et l’accompagnement de la mesure, l’entrée en vigueur, initialement
prévue à l’été 2026, a été décalée au 1er octobre 2026.

L’entrée en vigueur de la mesure se fera en trois vagues pour les personnes qui travaillent en ESAT
au 1er octobre 2026 et qui bénéficient déjà de l'AAH, en fonction du trimestre de référence de chaque
personne. Le trimestre de référence de chaque personne est déterminé en fonction de la date de la
demande d’AAH initiale de la personne (même si elle est très ancienne).

Les bénéficiaires de l'AAH qui débutent une activité en ESAT à compter du 1er octobre 2026 verront
également leur AAH calculée en fonction de leur trimestre de référence.
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2. Modalités de mise en œuvre (2/3)

Direction générale de la cohésion sociale

L’entrée en vigueur de la mesure se fera en trois vagues, en fonction du trimestre de référence de chaque personne.

*La MSA envoie un courriel en juillet 2026 et un courrier (ou courriel à leur demande) en septembre 2026 à l'ensemble des 
bénéficiaires (l’envoi des DTR se fait suivant les vagues par la suite).
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2. Modalités de mise en œuvre (3/3) 

Direction générale de la cohésion sociale

Illustration des étapes pour les personnes concernées par la vague 1 :

Ces personnes :

- recevront courant septembre un courrier les informant du changement du calcul de leur allocation et leur annonçant qu’ils devront 
remplir une déclaration trimestrielle de ressources (DTR) à partir du mois d’octobre (Cnaf)

- recevront début octobre un mail d'invitation à la télédéclaration des ressources trimestrielles (ou, à défaut, un courrier avec une 
déclaration trimestrielle de ressources papier à remplir et renvoyer) portant sur les mois de juillet à septembre (les personnes 
relevant de la MSA recevront un courrier ou un courriel en fonction de leurs préférences)

- devront renseigner en ligne (ou, à défaut, renvoyer) cette DTR courant octobre afin que le montant d’AAH correspondant au droit 
d’octobre puisse être versé début novembre.
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3. Démarches à effectuer (1/5) 

Direction générale de la cohésion sociale

Les bénéficiaires de l’AAH en ESAT devront remplir une déclaration trimestrielle de ressources (DTR).

Une partie des bénéficiaires remplit déjà des déclarations trimestrielles de ressources (DTR) au titre de la prime d'activité. Cette
modalité est donc déjà connue (même si ce n'est pas la même déclaration, pas les mêmes ressources et pas la même temporalité). 

Faire sa déclaration trimestrielle de ressources (DTR) en ligne permet de garantir un traitement plus rapide des
informations remontées.

A défaut, il est possible de faire cette déclaration sur un formulaire « papier ».

Cette déclaration trimestrielle de ressources papier (DTR) est identique à celle des bénéficiaires de l’AAH qui travaillent en milieu
ordinaire, qui comporte déjà la possibilité de déclarer des revenus perçus en ESAT.

/!\ Pour la première DTR uniquement, l'absence de renvoi entraînera une absence de versement de l'AAH. Des relances
seront effectuées par les caisses si la DTR n'a pas été transmise.

/!\ Pour les DTR suivantes, en cas d'envoi tardif, l'AAH sera versée sous forme d'avance à hauteur de 50% pendant deux
mois. En l'absence de transmission de DTR au troisième mois, le versement de l'AAH sera interrompu et il sera demandé de
rembourser l'avance.
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Cnaf

3. Démarches à effectuer (2/5) 

Direction générale de la cohésion sociale

MSA
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3. Démarches à effectuer (3/5) 

Déclaration papier

Direction générale de la cohésion sociale
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3. Démarches à effectuer (4/5) 

Direction générale de la cohésion sociale

Les bénéficiaires de l'AAH qui travaillent en ESAT devront déclarer le montant net imposable qui
figure sur leur fiche de paie.

Ceux qui se voient verser une prime d'intéressement à l'exploitation devront la déduire du montant net
imposable à déclarer puisqu'elle ne doit pas être prise en compte pour le calcul de l'AAH.

Les bénéficiaires de l'AAH en couple (mariés, concubins, liés par un pacte civil de solidarité à une
personne bénéficiaire de la même allocation) ne doivent remplir qu'une seule déclaration trimestrielle de
ressources (DTR) sur un trimestre de référence commun déterminé par l'organisme débiteur de la
prestation.

Le cas échéant, les bénéficiaires de l'AAH doivent également déclarer sur leur DTR les pensions
alimentaires reçues, les indemnités journalières de maladie ou de maternité, ainsi que les pensions
d'invalidité. Une notice explicative disponible en ligne détaille la typologie des revenus à déclarer.

Les ESAT doivent continuer de déclarer annuellement la totalité de la rémunération garantie afin
de déterminer l'écrêtement et la quotité de l'abattement variable prévu au D. 821-10 CSS. Ils
doivent également continuer de déclarer toute variation d'activité.
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3. Démarches à effectuer (5/5) 

Direction générale de la cohésion sociale
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A/ Accompagnement par les caisses (CNAF/CCMSA et CAF/caisses de la MSA) (1/2)

4. Information et accompagnement des bénéficiaires (1/6)

Plusieurs actions d’information et d’accompagnement pour les 108 000 personnes concernées

Direction générale de la cohésion sociale

Les personnes qui travaillent déjà en ESAT seront informées par courrier ou par courriel de l’évolution
de la prise en compte de leurs ressources avant l’entrée en vigueur de la réforme (comme indiqué en diapo
6).

Les personnes qui débutent une activité en ESAT après octobre 2026 devront déclarer trimestriellement
leurs ressources (comme les personnes qui débutent une activité en milieu ordinaire aujourd’hui). L'ESAT
signale, comme aujourd’hui, le début d'activité à l'organisme débiteur, ce qui déclenche l’envoi d’une
information aux personnes pour les informer du changement du mode de calcul. Une DTR à remplir leur est
ensuite transmise en fonction de leur trimestre de référence.
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A/ Accompagnement par les caisses (CNAF/CCMSA et CAF/caisses de la MSA) (2/2)

4. Information et accompagnement des bénéficiaires (2/6)

Direction générale de la cohésion sociale

Dans le réseau des CAF, l’offre de service actuelle prévoit un accueil téléphonique 5j/7 et un accueil
physique en CAF 4j/7 ainsi que la possibilité de prendre RDV sous 10 jours à partir du site caf.fr

Le détail des modalités d'accueil et des horaires d'ouverture sont disponibles sur le site caf.fr de chaque
département. Certaines CAF proposent des accueils spécifiques pour les bénéficiaires d’AAH.

Le site caf.fr propose par ailleurs de nombreux services en ligne : fiches prestations et questions/réponses,
services adaptés pour les personnes en situation de handicap, guide en FALC pour faire une déclaration
trimestrielle de ressources AAH.

Dans le réseau des caisses de la MSA, le service téléphonique est ouvert 5j/7 et l’accueil physique des
personnes est ouvert 5j/7 dont 3j sur RDV. Pour une demande de RDV, un agent rappelle l’allocataire sous
2 jours pour caler un RDV téléphonique ou physique. Des ressources sont également disponibles en ligne
(dont tutoriel vidéo).
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B/ Les tuteurs personnes physiques et personnes morales

4. Information et accompagnement des bénéficiaires (3/6)

Direction générale de la cohésion sociale

Près de la moitié des bénéficiaires de l’AAH en ESAT est concernée par une mesure de protection
juridique.

Les tuteurs (personnes physiques comme personnes morales) rempliront les DTR des personnes dont ils
assurent la tutelle / curatelle, comme ils assurent l’ensemble des démarches administratives des
personnes qu’ils accompagnent.

La DGCS présentera la réforme et ses modalités de mise en œuvre aux fédérations des mandataires
judiciaires.

Des informations seront également disponibles sur les sites dédiés, tels que « protégerunproche.fr »
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C/ Autres actions de la DGCS

4. Information et accompagnement des bénéficiaires (4/6)

Direction générale de la cohésion sociale

Les MDPH seront informées de la réforme, avec l’appui de la CNSA, afin d’être en capacité si besoin 
de répondre aux interrogations des personnes et des associations de personnes en situation de 
handicap : 

- Article dans l’info réseau des MDPH

- Mise à jour des documents techniques relatifs à l’AAH mis à disposition des agents des MDPH
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D/ Rétroplanning des actions de communication

4. Information et accompagnement des bénéficiaires (5/6)

Direction générale de la cohésion sociale

Cnaf

Début juillet :

Transmission kit communication aux directeurs d'ESAT

communication grand public

Début septembre : deuxième webinaire à destination des
directeurs d'ESAT

Communiqué de presse Cnaf-MSA

Mi-septembre :

- campagne de communication à destination des tuteurs
personnes morales

- communication grand public

- début de la communication personnalisée aux BAAH et
tuteurs personnes physique via courrier

MSA

Début juillet : communication en direction des
bénéficiaires AAH et des directeurs d'ESAT (courriel
postal et/ou mailing pour les directeurs d'ESAT, mailing
BAAH en ESAT et leurs tuteurs) + communication grand
public

Début septembre : deuxième webinaire à destination des
directeurs d'ESAT

Communiqué de presse Cnaf-MSA

Septembre :

- relance de communication en direction des
bénéficiaires de l'AAH (campagne de courriers postaux
et possible relance mailing)

- Communication grand public
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F/ Le kit de communication

4. Information et d’accompagnement des bénéficiaires (6/6)

Direction générale de la cohésion sociale

Contenu du kit de communication (Cnaf) : affiche (finalisée), tutoriel vidéo (non finalisé), liens vers des 
articles expliquant la réforme

Ce kit sera transmis aux têtes de réseau du secteur des ESAT pour diffusion au sein de leurs réseaux
respectifs début juillet dès que le décret sera publié.

Il sera aussi partagé aux Caf pour une diffusion grand public (affichage, vidéos...).

Nous vous invitons à encourager les bénéficiaires de l'AAH à vérifier leurs coordonnées sur caf.fr pour les 
personnes qui relèvent de la Caf, afin de faciliter les échanges entre ces-dernières et les bénéficiaires.

Contenu du kit de communication (MSA) : actualités, pages d'information et FAQ sur le site 
msa.fr, encart avec de l'information ciblée sur le service en ligne DTR AAH, tutoriel vidéo déjà existant sur 
la DTR AAH, info vidéo diffusée dans les accueils des caisses de MSA
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